
公益社団法人　岐阜県理学療法士会　2025年度　会員アンケート
回答数　256件

アンケート回答率　13.8％
（１）会員属性調査

①性別

男性 166

女性 90

他 0

256

②年齢

21歳～25歳 48

26歳～30歳 34

31歳～35歳 31

36歳～40歳 44

41歳～45歳 37

46歳～50歳 29

51歳～55歳 18

56歳～60歳 11

61歳以上 4

256

③勤務形態

常勤 253

パート、臨時（アルバイト） 3

休職中 0

256

④経験年数

1年未満 15

1年以上3年未満 28

3年以上5年未満 18

5年以上10年未満 33

10年以上15年未満 38

15年以上20年未満 51

20年以上25年未満 28

25年以上30年未満 21

30年以上35年未満 16

35年以上40年未満 7

40年以上 1

256

⑤ 免許取得の経過

各種専門学校（高等学校専門課程含）卒 130

医療技術短期大学・短期大学卒 52

大学卒 74

外国で取得 0

特別経過措置 0

256

⑥ 勤務先（エリア）

岐阜 143

中濃 29

西濃 34

東濃 23

飛騨 27

その他 0

256

⑦勤務先（主たる職場）

A 医療施設 193

B 社会福祉施設 46

C 教育・研究施設 9

D 行政関係施設 2

E その他 6

256



（２）会員意向調査　① IT部より

1．県士会公式アプリ「MyGPTA」を知っていますか？

はい 205 80.1%

いいえ 51 19.9%

256

2.県士会公式アプリ「MyGPTA」をダウンロードしましたか？

はい 178 69.5%

いいえ 75 29.3%

ダウンロードしたが削除した 3 1.2%

256

　　＃2で「いいえ」と答え、ダウンロードしなかった理由

公開されたことを知らなかった 46

OSの対象外、何らかの不具合でダウンロードできなかった 2

県士会アプリ「MyGPTA」に興味・関心がなかった 17

県士会が送付するFAX（F-net）で十分だから 8

県士会のSNS（FaceBook、X（旧Twitter））で十分だから 2

75

　　＃2で「ダウンロードしたが削除した」理由

一度ダウンロードしたがログインなどの不具合で削除した 1

ダウンロードしたスマートフォンとの不具合で削除した 1

アプリの内容が不十分などで削除した 1

3



（２）会員意向調査　② 調査部より

1．このアンケート調査の案内はどの手段・媒体を通して知りましたか？

F-ネット（施設向けファックス） 105

県士会アプリ （MyGPTA） 17

SNS（FaceBook） 2

SNS（X 旧Twitter） 1

職場スタッフから 129

役員連絡ツール（chatworks） 1

県士会ホームページ 1

256

2．（公社）岐阜県理学療法士会の活動および事業運営について、ご意見をお聞かせください。
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若い皆さん、頑張って下さい。年寄りに出来る事があれば、お声かけください。

様々な研修や事業があり、精力的に活動してくださっている印象です。

日本PT協会、県PT会のどちらもネット情報が主体になってしまった今、情報を見なくなりまし
た。自ら積極的には閲覧しなくなりますね。紙媒体（ファックス、郵便物）でのお知らせが情報
閲覧へ結びつく手掛かりとなっていますので、今後も紙媒体でのお知らせは継続願いたいとこ
ろです。

日頃の活動、ありがとうございます。最近は協会に所属しているメリットが少なくなっていると感
じる。昔と違い、情報はネットに溢れている。行政や地域との関わりも、会員外でも十分参画
機会がある。登録理学療法士や認定資格を持っていても給料は上がらず、会員以外の認知
や評価は高くないと感じる。施設代表という立場や、後進育成の目的が所属を続ける理由に
なっている。

ポイントの取得効率をあげて欲しい

また参加させていただきます

いつもありがとうございます。今後も貢献していきたいと思いますので、宜しくお願いいたしま
す。

認定理学療法の更新点数が無料もしくは安価で取得できる講習を増やしてもらいたい

県士会の運営に関して、サポートしたいと思う方もいると思いますし、実際私も何かしらの形で
関わらせて頂きたいと思っておりますが機会がありません。部員の公募や入れ替え、任期に
ついて再考頂けますと幸いです。

いつもありがとうございます。

特にありません。

職場でも詳しい者がおらず、なかなか活動等を知る機会がないです。興味があることでも、介
入する術がわからないこともあります。

とても使いやすいです。自分の学習状況が確認もしやすいのでありがたいです。

ぜひ理学療法士の活躍の場が広がり、理学療法士としての社会的地位が高くなることを期
待しております。これからも県士会には協力させていただきます。

不易流行の考えで、引き続き活発な活動を祈念しております。

クラブオフに登録したが地元だと使える施設がなくてあまり意味がないと感じている。飲食店
など都会だけでなく岐阜県中濃地区で使える特典を増やしてほしい。
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2026.01.9
公社）岐阜県理学療法士会　調査部

アプリの普及、アンケートの回収率など会員の情報環境を睨んで戦略的に発信したい。福岡
アプリなどはホームページ転送ではなくアプリ内コンテンツが充実している。画像も多く魅力が
ある。

コロナ以前のような対面での実技の講習会を増やしてもらうと、経験年数の浅いスタッフが参
加する動機づけなると思います。

よく分からないし、年会費高すぎる。

正直MyGPTAの価値をあまり感じていない。ほとんど見ないです。費用対効果が現状どれくら
いあるのかは疑問です。

いつもお世話になっております。

満足しています。

よくわからない事が多い。

日々事業運営にご尽力いただきありがとうございます。職能団体として地域貢献できるきっか
けを提供くださりありがとうございます。

いつも岐阜県会員および県民に対し活動頂き，ありがとうございます。

イオンでのイベントは、地域の方に理学療法士を知っていただけることや、体に興味をもつ
きっかけになるので、とてもよいと思います。

お忙しい中のみなさまのご尽力に心から感謝しております。次世代に思いが引き継がれること
を願ってやみません。

登録理学療法士のポイント、認定理学療法士の点数が取得できる研修を無料で開催しても
らいたい。

県士会での活動に参加する事はほとんどなく退会を検討中　協会についても同様。

特に問題ないです。

年会費10,000円を支払っているが、自分に何が還元されているかはっきり分からない。であ
れば、金額を下げて欲しい。

運営に携わっている先生方の職場では活動に関してスタッフの意識も高いが、関わりのない
職場との温度差が気になります。また運営スタッフから外れようと思っても次をお願いするの
が大変で、同じ職場内で回すことになっている感じも辛いです。色んな職場のスタッフにも協
力していただけるといいと思います。難しい問題ですが…

いつも多くの事業運営・貢献活動ありがとうございます。

アプリを使った事はありません。

会員に入らない人や休会会員が増えてきており、何かしらの対策が急務と考えます。

いつもご苦労様です。

会員向けの研修について、より臨床的な内容を望みます。参加費も会員は無料にして下さ
い。現在の県士会の活動内容では、多くのPTが魅力を感じられず、入会率が低下する事も
やむなしと感じます。当職場では、数年前まで、入会率は90％台でしたが、今年は60％台に
まで下降しています。登録理学療法士の更新のためのポイント取得に努めているものは、さら
にその中の半数以下です。ポイント取得に金銭的コストがかかることが大きなデメリットです。
職業的自尊心に基づいて士会・協会に所属するという発想の人は減少しています。会費に
見合うメリットがなければ、入会の魅力はありません。

活動内容などが書面など、職場の目に入るところに掲示するようなものがあると嬉しい。

キャリアアップの手助けになっています。

公益法人として、これからも県民にアピールできる事業を積極的に行って下さい。

他スタッフが協会費の金額によって協会員にならない方が多く、協会員である勉強会や症例
検討会のアナウンスが行いにくい現状です。協会員であるメリットの提示や協会費の減額など
行っていただけるとより協会員の増加の一助となると考えています。一度ご検討いただけます
と幸いです。よろしくお願いいたします。

各方面の研修企画、ありがとうございます。感謝です。

アプリの活用方法がいまいち分からない

昨今、なんでもアプリアプリで、スマホの容量がいっぱいです。生活の中での優先順位を考え
ると、なかなかダウンロードできない。

アンケートにご協力ありがとうございました。


